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. PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM N°08/2022

Maério Campos, 25 de margo de 2022

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagio dessa
cgrégia Camara Municipal, o Projeto de Lei anexo, que “Altera o Anexo IV da Lei
Complementar n°® 596, de 31 de julho de 2017, com altera¢do dada pela Lei

Complementar n°® 667, de 26 de novembro de 2019, e dd outras providéncias. "

O Projeto de Lei Municipal, ora encaminhado, prevé a recomposigio
salarial dos vencimentos dos servidores do Municipio de Mario Campos, de maneira que

os vencimentos ndo fiquem defasados frente a inflagio acumulada do ano de 2021.

Mesmo com todas as dificuldades do cendrio atual, 0 Municipio de Mario
Campos se empenhou em manter o poder aquisitivo dos servidores efetivos e contratados,

concedendo uma recomposi¢io no importe de 15% (quinze por cento).

Desta forma, atendo ao art. 122, inciso I, da Lei Orgdnica, submeto a
proposta ao exame dessa Casa Legislativa e solicito a Vossa Exceléncia que atribua a

matéria o prazo de tramitagdo em regime de urgéncia, como previsto no artigo 104 do
mesmo diploma legal.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia protestos de distinta consideragio.

o ro BT Mario Campos
Q. Liuora Municipal de )
Anders} Ferreira Alves CNPJ 01 -%13“123’2&91 7
Prefeifo Municipal REC " {
Excelentissimo Senhor —?mﬂ_—-_l__
Vereador Marcos Anténio Araiijo Servidor Rosponsave

DD. Presidente da Camara Municipal e
Mario Campos/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
CEP 32.470-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEIN*Q) /2022

Altera o Anexo IV da Lei Municipal n® 596. de 31 de julho de
2017. com alteragdo dada pela Lei Municipal n® 66 7. de 26 de
novembro de 2019, e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Mario Campos, por seus representantes, aprovou, eu,
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aos servidores ocupantes
dos cargos efetivo da Lei Municipal n® 596, de 31 de julho de 2017, com alteragdo dada pela Lei
Municipal n® 667, de 26 de novembro de 2019, a recomposi¢do salarial no importe de 15%
(quinze por cento) aplicado ao vencimento base.

Art. 2° Fica alterado o Anexo IV da Lei Municipal n° 596, de 31 de julho de

2017. com alteragio dada pela Lei Municipal n° 667, de 26 de novembro de 2019, passando a
dele constar o Anexo I desta Lei.

Art. 3° A recomposicio salarial de que trata esta Lei aplica-se aos servidores
efetivos e contratados do Poder Executivo.

Art. 4° O impacto da revisdo concedida atraves desta Lei, no Exercicio Fiscal de
2022 e nos dois exercicios subsequentes, ndo afetara os limites de gastos com pagamento de
pessoal estabelecidos pela Lei Complementar n® 10 1/2000.

Art. 5° A recomposigio ora concedida esta prevista no Plano Plurianual, na Lel
de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentaria vigente.

Art. 6° As despesas decorrentes do cumprimento desta Lei correrado por conta de
dotagao orgamentaria constante do orgamento do corrente Exercicio Fiscal.

Art. 7° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos

suplementares as dotagdes necessarias, utilizando recursos na forma do art. 43 da Lei Federal n®
4.320/64.

Art. 8° Integra esta Lei o Anexo II, que contém o demonstrativo de impacto
or¢amentario e financeiro de que trata o art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 9° A despesa criada por esta Lei ndo afetara as metas de resultados fiscais
previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Mario Campos, 25 de margo de 2022.

QQ .

Anderjon Ferreira Alves
Prefeito Municipal
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., PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS
g CEP 32.470-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO 11
Projeto de LEL COMPLEMENTAR.

DECLARACAO PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO ART. 16, 1, C/C ART. 17 § 2°, DA LEI
COMPLEMENTAR 101 DE 04 DE MAIO DE 2000.

DECLARO, sob as penas da lei, para fins de cumprimento das determinagdes prescritas nas normas
do art. 16, 1. ¢ do art. 17, § 2°, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, que o Projeto de Lei que
“Concede reajuste dos vencimentos iniciais aos servidores, constantes no Anexo IV — Estrutura da tabela
salarial das carreiras dos cargos efetivos e graus de evolugdo — tabela de vencimentos em progressoes — da

Lei Municipal n° $96. de 31 de julho de 201 7. ¢ suas alteragdes tem a seguinte ESTIMATIVA DE IMPACTO
FINANCEIRO:

1 - No exercicio de 2022 (janeiro a dezembro ¢ 13° salario) ------=-==--=--- R$ 999.522,58;
1l - No exercicio de 2023 (janeiro a dezembro e 13° salario) ----=------==== R$ 999.522,58:
111 — No exercicio de 2024 (janeiro a dezembro e 13° salario) -------------- RS 999.522,58;

Declaro que a metodologia do célculo empregado foi a seguinte:

a) Apurou-se o valor total dos vencimentos e encargos tributarios atinentes aos cargos por més;

b) No concernente aos exercicios de 2022, 2023 e 2024, multiplicou-se o valor mensal gasto com pessoal pelo

namero de meses do exercicio, acrescido do adiantamento de 1/3 de férias e gratificacao natalina e verbas

previdenciarias.

Declaro que o impacto das despesas sera absorvido pelo orgamento vigente, assim como

financeiramente, ficando o indice de despesa de pessoal, nos termos do § 2° do art. 19, da Lei Complementar
101. de 04 de maio de 2000.

Os célculos acima expressos, estdo aquém do limite maximo permitido.

Por ser procedente o0 impacto apurado, firmo a presente.

Mario Campos, 25 de margo de 2022

MMMM ’\‘Y\W

Secretdria Municipal de Administragdo

( % o0~
Priscila Francyeli Pena

Gerente de Departamento - Setor de Contabilidade
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