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Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para aprecnagéo dessa
egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar anexo, que “Consolida a
Estratégia Saude da Familia — ESF; o Nucleo de Apoio & Saude da Familia — NASF, o
Programa de Agentes Comunitarios de Saiude e o Programa Agente de Combate as
Endemias, cria fungbes publicas para atender a esses programas e da outras
providéncias.”

O presente projeto de lei visa a consolidar situagées ja existentes no ambito
do Municipio de Mario Campos, objetivando o atendimento dos servigos de salde, a fim
de que sejam mantidas as atividades continuadas que visem a melhoria de vida da
populacao e cujas agdes voltadas para as necessidades basicas possuam interface com
as demais politicas publicas, coordenando, articulando e ofertando os programas e
beneficios.

Este projeto de lei também tem como objetivo cumprir o estabelecido no art.
198 da Constituicao Federal, que estabeleceu o piso dos Agentes Comunitarios de
Saude na Estratégia Saude da Familia e de Agentes de Combate as Endemias, in
verbis:

‘Art. 198. As agbes e servigos publicos de satde integram uma rede
regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema (nico, organizado de
acordo com as seguintes diretrizes:

()

§ 7° O vencimento dos agentes comunitérios de salde e dos agentes de
combate as endemias fica sob responsabilidade da Unido, e cabe aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer, além de outros
consectéarios e vantagens, incentivos, auxilios, gratificagbes e indenizagdes, a
fim de valorizar o trabalho desses profissionais.

§ 8° Os recursos destinados ao pagamento do vencimento dos agentes
comunitarios de saude e dos agentes de combate as endemias serdo
consignados no orgamento geral da Unido com dotagéo propria e exclusiva.

§ 9° O vencimento dos agentes comunitérios de salde e dos agentes de
combate as endemias néo sera inferior a 2 (dois) salarios minimos,
repassados pela Unido aos Municipios, aos Estados e ao Distrito Federal.

§ 10. Os agentes comunitarios de salde e os agentes de combate as
endemias terdo também, em razdo dos riscos inerentes as fungdes
desempenhadas, aposentadoria especial e, somado aos seus vencimentos,
adicional de insalubridade.

§ 11. Os recursos financeiros repassados pela Unido aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios para pagamento do vencimento ou de qualquer
outra vantagem dos agentes comunitdrios de saude e dos agentes de
combate as endemias ndo seréo objeto de inclusdo no célculo para fins do
limite de despesa com pessoal
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E essencial e também obrigatdria a presenca dos Agentes Comunit
Saude na Estratégia Saude da Familia e de Agentes de Combate as Endemias
Estrutura Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental em todo o Pais, bem como,
especificamente, em nosso Municipio

Esta medida visa acima de tudo garantir aos servidores que seus direitos
sociais estejam garantidos e atualizados, possibilitando, desta forma, valorizar de
maneira justa, reconhecendo o significativo trabalho exercido por estas categorias no
desenvolvimento das agées de salde do nosso Municipio. Portanto, é imprescindivel
que o respectivo projeto seja aprovado em beneficio de quem realmente trabalha e
precisa ver seu direito garantido e valorizado.

A fixacdo do piso nacional aos ACS e ACE é uma forma de garantir o
direito do servidor e o cumprimento responsavel da Administragdo, assegurando a
continuidade de prestacdo de servicos, sem atingir direta ou indiretamente o
planejamento administrativo, respaldado na responsabilidade, eficiéncia e transparéncia
com a coisa publica.

O Projeto ora encaminhado, que institui as funcdes publicas para atender
os Programas do Governo Federal na area de saude, estd acompanhado do impacto
orcamentario.

O acesso as fungdes publicas criadas por esta lei dar-se-a mediante
Processo Seletivo Publico, com garantia de estabilidade relativa, enquanto perdurar o
programa, mediante Contrato Administrativo.

Os recursos para financiamento dos referidos programas sao oriundos da
Unido com complementagdo do Municipio.

Desta forma, atendendo ao art. 103, alinea “b”, da Lei Orgénica, submeto a
proposta ao exame dessa Casa Legislativa.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e ilustres Vereadores os meus
protestos de elevado aprego e distinta consideragéao.

Q.

Anderson Ferreira Alves
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Vereador Marcos Anténio Aradjo
DD. Presidente da Camara Municipal
Mario Campos/MG
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 12022

Consolida a Estratégia Saude da Familia — ESF; o
Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF, o
Programa de Agentes Comunitarios de Saude e 0
Programa Agente de Combate &as Endemias, cria
fungbes publicas para atender a esses programas e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Mario Campos, por seus representantes, aprovou,
e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam consolidados a Estratégia Salde da Familia — ESF; o
Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF, o Programa Agentes Comunitarios de
Saude e o Programa de Combate as Endemias, vinculados a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° Para atender aos programas instituidos com repasse da Uniao
previstos no art. 1°, conforme Portaria n°® 2.436, de 21 de setembro de 2017, e Lei n°
11.350, de outubro de 2006, e suas alteragdes previstas no art. 1°, ficam criadas fung¢des
publicas, de conformidade com o estabelecido no Anexo |, cujas atribuicbes estao
descritas nesta Lei.

_ CAPITULO Il ]
DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Art. 3° A Estratégia Salde da Familia — ESF compete:

| — definir o territério de atuacdo e de populagdo sob responsabilidade das
Unidades Basicas de Saude — UBS e das equipes;

Il — programar e implementar as atividades de atencédo a saude de acordo
com as necessidades de salude da populagdo, com a priorizagao de intervengdes
clinicas e sanitarias nos problemas de salde segundo critérios de frequéncia, risco,
vulnerabilidade e resiliéncia. Inclui-se aqui o planejamento e a organizagao da agenda de
trabalho compartilhado de todos os profissionais e recomenda-se evitar a divisao de
agenda segundo critérios de problemas de saude, ciclos de vida, sexo e patologias
dificultando o acesso dos usuarios;

Il — desenvolver agbes que priorizem os grupos de risco e os fatores de
risco clinico-comportamentais, alimentares e/ou ambientais, com a finalidade de prevenir
o aparecimento ou a persisténcia de doengas e danos evitaveis,

IV - realizar o acolhimento com escuta qualificada, classificagao de risco,
avaliagdo de necessidade de salde e analise de vulnerabilidade tendo em vista a
responsabilidade da assisténcia resolutva a demanda espontanea e o primeiro
atendimento as urgéncias;

V — prover atengéo integral, continua e organizada a populagao adstrita;

VI - realizar atengdo a saude na Unidade Basica de Saude, no domicilio,
em locais do territorio (saldes comunitarios, escolas, creches, pragas etc.) e outros
espagos que comportem a agao planejada;
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VIl — desenvolver agdes educativas que possam interferir no processo de
saude-doenga da populagao, no desenvolvimento de autonomia, individual e coletiva, e
na busca por qualidade de vida pelos usuarios;

VIIl — implementar diretrizes de qualificagdo dos modelos de atengéo e
gestao, tais como a participagdo coletiva nos processos de gestdo, a valorizagdo, 0
fomento a autonomia e protagonismo dos diferentes sujeitos implicados na produgédo de
saudg, 0 compromisso com a ambiéncia e com as condigdes de trabalho e cuidado, a
constituicdo de vinculos solidarios, a identificacdo das necessidades sociais e
organizagao do servigo em fungéo delas, entre outras;

IX — participar do planejamento local de salde, assim como do
monitoramento e avaliacao das agdes em sua equipe, unidade e municipio; visando a
readequagdo do processo de trabalho e do planejamento frente as necessidades,
realidade, dificuldades e possibilidades analisadas;

X — desenvolver agdes intersetoriais, integrando projetos e redes de apoio
social voltados para o desenvolvimento de uma atengéo integral;

X| — apoiar as estratégias de fortalecimento da gestéo local e do controle
social; e

Xll — realizar atengdo domiciliar destinada a usuarios que possuam
problemas de salde controlados/compensados e com dificuldade ou impossibilidade
fisica de locomogéao até uma unidade de saude, que necessitam de cuidados com menor
frequéncia e menor necessidade de recursos de saude e realizar o cuidado
compartilhado com as equipes de atengao domiciliar nos demais casos.

Segéo |
DO COORDENADOR DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Art. 4° Constituem atribuicées do Coordenador-ESF:

| — coordenar todas as atividades desenvolvidas pelas equipes;

Il — estabelecer uma ponte entre equipe e usuario;

lIl — representar a unidade perante outros servicos e a comunidade;

IV — centralizar as questées administrativas e burocraticas da unidade;

V — mediar toda e qualquer decisdo, seja técnica ou administrativa;

VI — realizar pré-consulta de triagem, dividindo essa atividade com outros
membros da equipe;

VIl - ordenar o atendimento individual, grupal, eletivo ou de urgéncia;

VIl — zelar pelo cumprimento da legislagao e das normas do SUS;

IX — conhecer as metas e prioridades da ESF;

X — desenvolver meios de comunicagao internos e externos;

X| — desenvolver uma gestdao compartilhada e descentralizada;

Xl — promover a transparéncia na gestao;

XIll — desenvolver a parceria na gestéo;

XIV — articular politicamente em prol da ESF;

XV - avaliar o servigo de atendimento prestado;,

XVI - exercer atendimento ao paciente, de acordo com o conselho de
classe de sua formagéo, quando solicitado;

XVII — executar outras atividades correlatas.

Segédo Il
DO MEDICO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF
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Art. 5° Constituem atribuigées do Médico-ESF:

| — zelar pela saude dos individuos sob sua responsabilidade;

Il — realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirurgicos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, etc.);

lll - realizar atividades programadas e de atengao a demanda espontanea,

IV — encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atencéo,
respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuério;

V — indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a
necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagao pelo
acompanhamento do usuario;

VI — contribuir para a realizagao e participar de atividades de Educagao
Permanente de todos os membros da equipe;

VIl - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS;

VIII — executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, adulto e idoso de ambos os sexos;

IX — executar, no nivel de sua competéncia, acdes de assisténcia basica e
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria,

X — aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva;

Xl — fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, diabéticos etc.;

XII — encaminhar o paciente aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade de Saude Familiar —
USF, por meio de um sistema de acompanhamento e de referéncia e contrarreferéncia;

XIll - supervisionar e coordenar agdes para capacitagao de Agentes
Comunitarios de Saude e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas funcoes;

XIV — solicitar exames complementares;

XV — verificar e atestar 6bito;

XVI| — inteirar-se da realidade das familias pelas quais é responsavel, com
énfase em suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas;

XVII — identificar os problemas de saude e as situagbes de risco mais
comuns aos quais a populagao local esta exposta;
XVIIlI - elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano para o

enfrentamento dos problemas e fatores que colocam em risco a saude;

XIX - executar, de acordo com a qualificagdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemiolégica, nas diferentes fases
do ciclo de vida,

XX — valorizar a relagdo com o usuario e com a familia para a criagéo de
vinculo de confianga, de afeto, de respeito;
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XXI — realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento;

XXIl — resolver os problemas de saude no nivel de atengéao basica;

XXIII = garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um S|stema
de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internagao hospitalar;

XXIV — prestar assisténcia integral a populagédo adstrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada;

XXV — coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagéo para a

saude;

XXVI — promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais
e informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados;

XXVIlI — fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania, de direito a saldde e as suas bases legais;

XXVIII — incentivar a formagao e/ou participagéo ativa da comunidade no
Conselho Municipal de Saude,;

XXIX — auxiliar na implantagao do Cartao Nacional de Saude;

XXX — atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;

XXXI — executar outras atividades correlatas.

Segéo Il
DO CIRURGIAO-DENTISTA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF

Art. 6° Constituem atribuicdes do Cirurgido-Dentista-ESF:

| — realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico
para o planejamento e programagao em saude bucal;

Il — realizar a atengdo a saude no ambito da saude bucal (promogao e
protegao da saude, prevengao de agravos, diagnosticos, tratamento, acompanhamento,
reabilitagdo e manutengdo da saude bucal) a todas as familias, individuos e grupos
especificos, de acordo com o planejamento da equipe, com resolubilidade;

IIl — realizar os procedimentos clinicos da atengao basica em saude bucal,
incluindo o atendimento de urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e procedimentos
relacionados com a fase clinica da instalagéo de proteses dentarias elementares;

IV - realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

V - coordenar e participar de agbes coletivas voltadas a promogao da
salide e a prevencgéao de doengas bucais,

VI — acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal
com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agbes de saude de
forma multidisciplinar,

VIl - supervisionar e dar suporte ao trabalho do Técnico em Saude Bucal
(TSB);

VIl — participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS;
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IX — realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Oper
Basica do Sistema Unico de Saiude — NOB/SUS 96 e na Norma Operacional Bésmaﬁa’
Assisténcia a Saude — NOAS:

X — orientar e encaminhar a outros niveis de assisténcia os usuarios que
apresentarem problemas mais complexos, assegurando seu acompanhamento;

Xl — prescrever medicamentos e dar orientagbes na conformidade dos
diagnoésticos efetuados:

Xl — emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia;

Xl — executar as agbes de assisténcia integral, aliando a atuacéo clinica a
saude coletiva, assistindo as familias, individuos e grupos especificos, de acordo com o
planejamento local;

XIV — capacitar as equipes de salude da familia no que se refere as agées
educativas e preventivas em saude bucal;

XV — inteirar-se da realidade das familias pelas quais é responsavel, com
énfase em suas caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas;

XVI — identificar problemas de saude e situagdes de risco mais comuns aos
quais aquela populagao esta exposta;

XVII — elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de salde bucal e fatores que a colocam em risco;

XVIII - executar, em seu ambito e de acordo com a qualificagao de cada
profissional, procedimentos de vigilancia a saude, nas diferentes fases do ciclo de vida;

XIX - valorizar a relagdo com o usuario e com a familia para a criagao de
vinculo de confianca, de afeto, de respeito;

XX - realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento;

XXI| — garantir o acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema
de referéncia e contrarreferéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internacao hospitalar;

XXII — prestar assisténcia integral a populagdo adstrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada;

XXIII - coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagao para a
salde bucal;

XXIV — promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais
e informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados;

XXV - fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania, de direito a salde e as suas bases legais;

XXVI — incentivar a formagdo e/ou participagdo ativa da comunidade no
Conselho Municipal de Saude;

XXVII — examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por
via direta, para verificar a incidéncia de caries e outras afecgbes;
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XXVIII - identificar as afecgbes quanto a extensao e profundidade, ~
se de instrumentos especiais, exames laboratoriais e/ou radiolégicos, para estabeler
plano de tratamento;

XXIX - aplicar anestesia troncular, gengival ou tépica, utilizando
medicamentos anestésicos:

XXX — extrair raizes e dentes, utilizando boticées, alavancas e outros
instrumentos;

XXX| - restaurar caries dentarias, empregando aparelhos e substancias
especiais, como amalgama, cimento e porcelana, dentre outras:

XXXII - fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro e
prevenindo a instalagao de focos de infecgéo;

XXX — substituir ou restaurar partes da coroa dentaria, repondo com
incrustagdes ou coroas protéticas, para complementar ou substituir o érgdo dentario,
facilitar a mastigagéo e restabelecer a estética;

XXXIV - tratar as afecgbes da boca, usando procedimentos clinicos,
cirurgicos e/ou protéticos;

XXXV - fazer pericia odontoadministrativa, examinando a cavidade bucal e
os dentes, visando fornecer atestados para admissdo de servidores, concessdo de
licenga, abono de faltas e outros;

XXXVI - fazer pericia odontolegal, para fornecer laudos, responder a
questbes e dar outras informacgodes;

XXXVII — aconselhar a populagao sobre cuidados de higiene bucal;

XXXVIIl - realizar tratamentos especiais, servindo-se da protese e de
outros meios para recuperar perdas de tecidos moles ou 6sseos;

XXXIX — prescrever ou administrar medicamentos, por via oral ou
parenteral, para prevenir hemorragia pés-cirirgica ou avulsdo, ou tratar de infecgées da
boca e dos dentes;

XL — diagnosticar a ma oclusao dos dentes, examinando-os por ocasido da
consulta ou tratamento;

XLI — auxiliar na implantagao do Cartdao Nacional de Saude;

XLII — atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
XLIII - executar outras atividades correlatas.

Secéo IV
DO EDUCADOR FiSICO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF

Art. 7° Constituem atribuigcbes do Educador Fisico-ESF:

| - desenvolver atividade fisicas e praticas junto @ comunidade;

Il - veicular informagbes que visem a prevengao, a minimizagao dos riscos
e a protegéo a vulnerabilidade, buscando a produgéo do autocuidado;,

Il - incentivar a criagdo de espagos de inclusao social, com agbes que
ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio de atividade
fisica regular, do esporte e lazer, das pratica corporais;

IV - proporcionar educagdo permanente em atividade fisica/praticas
corporais, nutrigdo e saude juntamente com as Equipes de ESF, sob a forma de
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coparticipagao, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso € de
metodologias da aprendizagem em servigos, dentro de um processo de Educacdo
permanente;

V — articular agées de forma integrada as Equipes de ESF, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da
Administragdo Publica;

VI - contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia;

VIl - identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais em conjunto com as Equipes
de ESF;

VIIl — capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de
Salde para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividade
fisica/praticas corporais;

IX - supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes ESF na comunidade;

X - articular parcerias com outros setores da area junto com as Equipes de
ESF e a populacao, visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a
ampliagao das areas disponiveis para as praticas corporais;

Xl - promover eventos que estimulem agbes que valorizem atividade
fisica/praticas corporais e sua importancia para saude da populacéao;

XII — executar outras atividades correlatas.

Segéo IV )
DO ENFERMEIRO DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Art. 8° Constituem atribuicdes do Enfermeiro-ESF:

| — realizar atencdo a saude dos individuos e familias cadastradas nas
equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagées etc.), em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Il — realizar consultas de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo,
conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal,
solicitar exames complementares, prescrever medicagbes conforme protocolos
estabelecidos nos Programas do Ministério da Saldde e as disposigoes legais da
profissdo, e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos;

Il - realizar atividades programadas e de atengao a demanda espontanea;

IV — planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitarios de Salude, em conjunto com os outros membros da equipe;

V — contribuir, participar e realizar atividades de educagédo permanente da
equipe de enfermagem e outros membros da equipe;

VI - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS;

VIl — executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso de ambos 0s sexos;

VIIl - no nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
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IX = realizar  atividades correspondentes  As  Areas ﬂ!i"if?té”"’;“-If.fef/ Vi
Intervengio na atengio basica definidas na Norna Operacional da Assisténcia 4 Balde,

X~ aliar a atuagho clinica 4 pratica da sadde coletiva,

X1 = organizar e coordenar a criagho de grupos de palologias especificas,
como hipertensos, diabéticos elc,:

XIl = supervisionar e coordenar agbes para capacitagho dos Agentes
Comunitarios de Saide, com vistas ao desempenho de suas fungtes;
XNl = solicitar servigos de manutengéo, reparo & substituigdo do material

utilizado;

XIV ~ inteirar-se da realidade das familias pelas quais é responséavel, com
énfase em suas caracteristicas sociais, econbmicas, culturais, demogréficas e
epidemiologicas;

XV = identificar os problemas de salde e situagtes de risco mais comuns
aos quais aquela populagéao esta exposta,

XVI — elaborar, com a participagéo da comunidade, um plano local para o
enfrentamento dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a salde;

XVII - executar, de acordo com a qualificagdo de cada profissional, os
procedimentos de vigilancia a saude e de vigilancia epidemiol6gica, nas diferentes fases
do ciclo de vida;

XVIII = valorizar a relagdo com o usuério e com a familia para a criac4o de
vinculo de confianga, de afeto, de respeito;

XIX — realizar visitas domiciliares de acordo com o planejamento;

XX — resolver os problemas de satde no nivel de atengédo béasica;

XX| — garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema
de referéncia e contrarreferéneia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internagao hospitalar,

XXIl - prestar assisténcia integral 4 populagdo adstrita, respondendo a
demanda de forma continua e racionalizada;

XXl = coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacéo para a
saude;

XXIV - promover agées intersetoriais e parcerias com organizagées formais
e informais existentes na comunidade para o enfrentamento conjunto dos problemas
identificados;

XXV - fomentar a participagdo popular, discutindo com a comunidade
conceitos de cidadania, de direito a salde e as suas bases legais;

XXVI - incentivar a formagéo e/ou participagdo ativa da comunidade no
Conselho Municipal de Saude;

XXVII - dirigir o 6rgédo de enfermagem integrante da estrutura basica da
instituigdo de saude publica, chefia de servigo de unidade de enfermagem e responsavel
técnico pela Unidade Basica de Salde de sua atuagéo,

XXVIII - organizar e dirigir os servigos de enfermagem e de suas atividades
técnicas,

XXIX - planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar os servigos da
assisténcia de enfermagem,

Y10



Estado de Minas Gerais

XXX — efetuar consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre mat
enfermagem;

XXXI - realizar cuidados diretos de enfermagem de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados a capacidade de tomar
decisdes imediatas:

XXXII - participar na elaboragao do planejamento, execugéo e avaliagdo da
programagao de saude e dos planos assistenciais de satde;

XXXII - participar em projetos de construgdo ou reforma de unidades de
internagao;

XXXIV - prevenir e controlar a infecgdo hospitalar, inclusive como membro
das respectivas comissoes:

XXXV - participar na elaboragdo de medidas de prevengdo e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem;

XXXVI - participar na prevengao e controle das doengas transmissiveis em
geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;

XXXVII — participar de programas e atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto
risco;

XXXVIII — acompanhar a evolugéo e o trabalho de parto;

XXXIX — prestar assisténcia obstétrica em situagao de emergéncia;

XL — prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente e ao
recém-nascido;

XLI — participar em programas e atividades de educacao sanitaria, visando
a melhoria da saude do individuo, da familia e da populagao em geral;

XLIl — participar de programas de treinamento e aprimoramento de pessoal
de saude, particularmente nos programas de educagao continuada;

XLl — participar de programas de higiene e seguranga do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doencas profissionais do trabalho;

XLIV — participar da elaboragdo e da operacionalizagdo do sistema de
referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes niveis de atencéo a saude;

XLV - promover campanhas e outras mobilizagdes que se fizerem
necessarias para conscientizagao da populagao;

XLVI - supervisionar as agoes da ESF e NASF em parceria com as demais
coordenacgdes;

XLVIl — supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagao
permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;

XLVIII - contribuir e participar das atividades de educagao permanente do
Técnico em Enfermagem;

XLIX - participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS;

L — fechar produgéo da unidade;

LI - realizar reuniao semanal com as equipes que gerencia;

LIl - monitorar metas assistenciais e administrativas;
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LIl - supervisionar o cumprimento da legislagao vigente no que
recursos humanos, ESF, NASF, vigilancia em salude, assisténcia farmacéu |ca
agendamento de consultas, exames, transporte sanitario, satde bucal;

LIV — supervisionar e garantir a limpeza, organizagdo e ambiéncia da UBS;

LV - articular junto a outras secretarias municipais, entidades
governamentais e nao governamentais com intuito de viabilizar recursos de infraestrutura
da unidade, manutencgao de equipamentos, realizagao de campanhas e outras agées;

LVI — supervisionar as agoes da ESF e NASF em parceria com as demais
coordenagoes;

LVII - planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agoes da UBS;

LVIII - supervisionar a produgao das unidades;

LIX — participar de todas as capacitagbes e reunides promovidas pela
Secretaria Municipal de Salde, especialmente aquelas que se refiram ao Laboratério de
Inovagdes das Condigoes Crdnicas — LIACC em que seja solicitada a participagao do
coordenador;

LX — promover campanhas e outras mobilizacbes que se fizerem
necessarias para conscientizagao da populagao;

LXI — auxiliar na implantagao do Cartdo Nacional de Saude;

LXII — atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;

LXIII — executar outras atividades correlatas.

Segédo V
DO FISIOTERAPEUTA DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Art. 9° Constituem atribuigées do Fisioterapeuta-ESF:

| — realizar diagndstico, com levantamento dos problemas de salde que
requeiram agdes de prevengao de deficiéncia e das necessidades em termos de
reabilitagdo, na area adstrita as Equipes Estratégia de Saude da Familia;

Il — desenvolver agdes de promogao e prote¢ao a saude em conjunto com
as Equipes de Estratégia de Saude da Familia incluindo aspectos fisicos e da
comunicagdo, como consciéncia e cuidados com o corpo, postura, habitos orais, com
vistas ao autocuidado;

Il - desenvolver agdes para subsidiar o trabalho das Equipes de Estratégia
de Saude da Familia no que diz respeito ao desenvolvimento infantil;

IV — desenvolver agdes conjuntas com a Equipe de Estratégia de Saude da
Familia visando o acompanhamento das criangas que apresentam risco para alteragoes
no desenvolvimento;

V - realizar agbes para prevengao de deficiéncia em todas as fases do ciclo
de vida dos individuos;

VI — acolher os usuarios que requeiram cuidados de reabilitacao realizando
orientagbes e atendimento,

VIl - realizar atendimento e acompanhamento domiciliar a pacientes
restritos aos domicilios;

VIl - realizar grupos operativos e educativos;
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IX - realizar acompanhamento de pacientes com oxigénio domiciliag;; N

X — emitir relatorios aos érgaos superiores quando solicitado, e respone
quando a questionamentos referentes a atuacao do cargo/funcgao;

Xl — executar outras atividades correlatas.

" Segéo VI .
DO TECNICO DE ENFERMAGEM DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Art. 10. Constituem atribuicdes do Técnico em Enfermagem-ESF:

| — participar das atividades de atencdo, realizando procedimentos
regulamentados no exercicio de sua profissio na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes
etc.);

Il — realizar atividades programadas e de atencao a demanda espontanea;

lll - realizar agdes de educagdo em saude & populacao adstrita, conforme
planejamento da equipe;

IV — participar dos insumos necessarios para o adequado funcionamento

da UBS;
V — contribuir, participar e realizar atividades de educagao permanente;

V1 — realizar procedimentos de enfermagem dentro de sua competéncia
técnica e legal (curativos, injecbes, afericdo de sinais vitais, vacinagdo, terapia de
restricao oral, estenlizacdo de matenais e instrumentos etc.);

VIl — preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames

e tratamento na UBS;
VIl — zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de

dependéncias na UBS, garantindo o controle de infecgao;
IX — realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e demais

doencas de cunho epidemioldgico;

X — no nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e agdes de
vigilancia epidemioldgica e sanitana;

Xl — realizar agdes de educagdo em salde aos grupos de patologias
especificas e as familias de risco, conforme planejamento da UBS;

Xll — descartar adequadamente o lixo da unidade, separando o lixo
especial;
XIll — auxiliar na implantagao do Cartao Nacional de Salde;
XIV - atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;
XV - executar outras atividades correlatas.

) Segdo Vil ]
DO TECNICO EM SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Art. 11. Constituem atribuicdes do Técnico em Saude Bucal-ESF:
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| — realizar a atengdo em saude bucal individual e coletiva a to
familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programagéo e de acordo com
sua competéncia técnica e legal;

Il — coordenar a manutencdo e a conservacdo dos equipamentos
odontologicos;

Ill — acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de salde de
forma multidisciplinar;

IV — apoiar as atividades dos ACS nas ac¢des de prevencdo e promogao da
saude bucal;

V — participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS:

VI - participar do treinamento e capacitagdo dos agentes multiplicadores
das agGes de promocgéo a saude;

VII - participar das agbes educativas atuando na promocgéo da salde e na
prevencao das doencas bucais;

VIII - participar na realizacao de levantamentos e estudos epidemiolégicos,
exceto na categoria de examinador;

IX — realizar atividades programadas e de atengao a demanda esponténea;

X — realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

Xl — fazer a remogdo do biofiime, de acordo com a indicacdo técnica
definida pelo cirurgido-dentista;

XII — realizar fotografias e tomadas de uso odontolégico exclusivamente em
consultérios ou clinicas odontolégicas;

Xl — participar do preparo cavitario materiais odontolégicos na restauracao
dentéria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos nao indicados pelo cirurgido-
dentista;

XIV — proceder a limpeza e antissepsia do campo operatdrio, antes e apds
atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares

XV — aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos;

XVI — atender criangas, procedendo a limpeza e profilaxia superficiais dos
dentes;

XVII = aplicar compostos de flior no esmalte dos dentes, em periodos
preestabelecidos;

XVIII — fichar e fazer o controle periédico dos menores submetidos a
aplicagao;

XIX — encaminhar ao dentista os portadores de caries dentarias, fistulas,
gengivites e outros focos;

XX — fornecer dados mensais para levantamentos estatisticos; fazer a
apuragdo e auxiliar na realizagao de inquéritos;

XX| — elaborar pequenos relatérios;

XXII - participar dos treinamentos;

XXIIl - colaborar nos programas educativos de saude bucal,

XXIV - colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolédgicos como
coordenador, monitor e anotador;

XXV - educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
prevencao e tratamento das doengas bucais;

XXVI - fazer a demonstragdo de técnicas de escovagao;

XXVII - fazer a tomada e revelagao de radiografias intraorais;

XXVIII - realizar teste de vitalidade pulpar,
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XXIX - realizar a remogao de indutos, placas e calculos supragengivais, =7

XXX — executar a aplicagdo de substancias para a prevencdo de car
dental;

XXXI - condensar substancias restauradoras;

XXXII - polir restauracées:

XXXIII - confeccionar modelos e preparar moldeiras;

XXXIV — auxiliar na implantagéo do Cartdo Nacional de Saude;

XXXV — atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

XXXVI - executar outras atividades correlatas.

Secéo VIl
DO AUXILIAR DE SAUDE BUCAL DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF

Art. 12. Constituem atribuigdes do Auxiliar de Satde Bucal-ESF:

| — proceder a desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e instrumentos
utilizados;

Il — sob supervisdo do Cirurgido Dentista ou do Técnico em Saude Bucal,
realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos,
como evidenciagdo de placa bacteriana, escovagdo supervisionada, orientagbes de
escovagao, uso de fio dental,

Ill — preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho,
sonda, etc.) necessarios para o trabalho;

IV — instrumentalizar o Cirurgido Dentista ou o Técnico em Saude Bucal
durante a realizagao de procedimentos clinicos;

V — agendar o paciente e orientd-lo ao retorno e a preservagdo do
tratamento;

VI — acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Estratégia de
Salde da Familia no tocante a saude bucal;
VIl — executar outras atividades correlatas.

_ CAPITULO Il _
DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

Art. 13. Ao Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF compete:

| — o atendimento compartilhado para uma intervengao interdisciplinar, com
troca de saberes, capacitagdo e responsabilidades mutuas, gerando experiéncia para
ambos os profissionais envolvidos, com énfase em estudo e discussdo de casos e
situagbes, realizagdo de projeto terapéutico, orientagdes, bem como atendimento
conjunto,

Il - desenvolver, de forma articulada com as equipes de Saude da Familia e
outros setores, buscando o desenvolvimento dos projetos de salide no Municipio de
Mario Campos, dentre eles o planejamento, apoio aos grupos, trabalhos educativos, de
incluséo social, enfrentamento da violéncia;

Il - estabelecer espagos rotineiros de reunido de planejamento, o que
incluird discussdo de casos, estabelecimento de contratos, definigdo de objetivos,
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criterios de prioridade, critérios de encaminhamento ou compartilhamento de ﬁsqg*
critérios de avaliagéo, resolugéo de conflitos etc.:

IV — identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, as atividades,
acgoes e praticas a serem adotadas em cada uma das 4reas cobertas;

V — identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario
a cada uma das acgoes;

VI - atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pelas ESF e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e
atendendo a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos;

VIl — acolher os usuarios e humanizar a atengéo;

VIII — desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agées que
se integrem a outras politicas sociais, como educagao, esporte, cultura, trabalho e lazer,
entre outras;

IX — promover a gestdo integrada e a participagdo dos usuarios nas
decisbes, por meio de organizagdo participativa com os Conselhos Locais e/ou
Municipais de Saude;

X — elaborar estratégias de comunicagdo para divulgagdo e sensibilizagdo
das atividades do NASF por meio de cartazes, jornais, informativos, faixas, folders e
outros meios de informacéo;

Xl - avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saulde, o
desenvolvimento e a implementacdo das agées e a medida de seu impacto sobre a
situagao de saude, por meio de indicadores previamente estabelecidos;

XII — elaborar material educativo e informativo nas areas de atencado do
NASF;

XIII — elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussoes
periodicas que permitam a apropriacdo coletiva pelas ESF e os NASF do
acompanhamento dos usuarios, realizando agées multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

Secgéo |
DO COORDENADOR DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF

Art. 14. Constituem atribuigcbes do Coordenador-NASF:

| — realizar diagnéstico da comunidade;

Il — trabalhar de modo colaborativo;

Ill — planejar as agées a comunidade;

IV — desenvolver agdes intersetoriais;

V — fortalecer politicas publicas;

VI — desenvolver agdes educativas;

VIl — atuar com diferentes coletividades;

VIl — articular os niveis de atengéo primaria, secundaria e terciaria;

IX — realizar o diagnéstico da comunidade baseado na epidemiologia;

X - planejar agbes que promovam mudangas em conjunto com a
comunidade;

XI — avaliar os resultados das agbes de saude,

XIl — estabelecer estratégias para facilitar o acesso a rede de atengéao,

XIIl - reduzir as barreiras setoriais;

XIV - discusséo de casos e matriciamento com outros setores;
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XV - exercer atendimento ao paciente, de acordo com o consalf
classe de sua formagao, quando solicitado:
XVI - executar outras atividades correlatas.

. ) Segdo Il ) )
DO PSICOLOGO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF

Art. 15. Constituem atribuigdes do Psicologo-NASF:

| — dar atendimento psicologico grupal e individual em tratamento
psicoterapico, além de participar de programas que visem o desenvolvimento da saude
publica no Municipio e participar de programas de desenvolvimento de recursos
humanos dos servidores municipais;

Il — realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade
profissional;

Il — apoiar as equipes do Programa de Estratégia Saude da Familia na
abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais
severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes egressos de
internagdes psiquicas, pacientes atendidos no CAPS, tentativas de suicidio, situagdes de
violéncia intrafamiliar;

IV — discutir com as equipes do Programa de Estratégia Saude da Familia
os casos identificados que necessitam de ampliagao da clinica em relacao a questdes
subjetivas;

V - criar, em conjunto com as equipes do Programa de Estratégia Saude
da Familia, estratégias para abordar problemas vinculados a violéncia e ao abuso de
alcool, tabaco e outras drogas, visando a reducao de danos e a melhoria da qualidade
do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade;

VI - evitar praticas que levem aos procedimentos psiquiatricos e
medicamentos a psiquiatrizacao e a medicalizagao de situagdes individuais e sociais,
comuns a vida cotidiana;

VIl - fomentar agdes que visem a difusdao de uma cultura de atengdo nao
manicomial, diminuindo o preconceito e a segregagao em relagao a loucura;

VIl — desenvolver agdes de mobilizagdo de recursos comunitarios,
buscando constituir espagos de reabilitagdo psicossocial na comunidade, como oficinas
comunitarias, destacando a relevancia da articulagao intersetorial — conselhos tutelares,
associagoes de bairro, grupos de autoajuda etc.;

IX — priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos
para que a atengdo em salde mental se desenvolva nas unidades de saude e em outros
espagos na comunidade;

X — possibilitar a integragdo dos agentes redutores de danos aos Nucleos
de Apoio a Saude da Familia;

X! — ampliar o vinculo com as familias, tornando-as parceiras no tratamento
e buscando construir redes de apoio e integragao;

Xl — executar outras atividades correlatas.
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Secéao Il
DO ASSISTETE SOCIAL DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NA

Art. 16. Constituem atribuigdes do Assistente Social-NASF:

| — desenvolver atividades relativas ao Servigo Social no intuito de resolver
ou prever problemas de individuos ou grupos da comunidade, participando de programas
que visem desenvolver e integrar individuos, grupos e comunidade;

Il — coordenar os trabalhos de carater social adstritos as equipes do
Programa Estratégia Saude da Familia;

Il — estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de carater
comunitario em conjunto com as equipes do Programa Estratégia Saude da Familia;

IV — discutir e refletir permanentemente com as equipes do Programa
Estratégia Saude da Familia a realidade social dos territorios, desenvolvendo estratégias
de como lidar com suas adversidades e potencialidades;

V — atender as familias de forma integral, em conjunto com as equipes do
Programa Estratégia Saude da Familia, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento
dessas familias e da comunidade que possam contribuir para o processo de
adoecimento; identificar no territério, junto com as equipes do Programa Estratégia
Saude da Familia, valores e normas culturais das familias e da comunidade que possam
contribuir para o processo de adoecimento;

VI — discutir e realizar visitas domiciliares com as equipes do Programa
Estratégia Saude da Familia, desenvolvendo técnicas para qualificar essa acao de
saude;

VIl — identificar oportunidades de geracdao de renda e desenvolvimento
sustentavel na comunidade, ou estratégias que propiciem o exercicio da cidadania em
sua plenitude, com equipes do Programa Estratégia Saude da Familia e a comunidade;

VIIl - identificar, articular e disponibilizar, com as equipes do Programa
Estratégia Saude da Familia, uma rede de protegéo social,

IX — apoiar e desenvolver técnicas de educacao e mobilizagao em saude;
desenvolver técnicas de educacgao e mobilizagao em saude;

X — desenvolver, junto com os profissionais das equipes do Programa
Estratégia Saude da Familia, estratégias para identificar e abordar problemas vinculados
a violéncia, ao abuso de alcool e a outras drogas;

XI| — estimular e acompanhar as agées de Controle Social em conjunto com
as equipes do Programa Estratégia Saude da Familia;

Xl — capacitar, orientar e organizar, junto com equipes do Programa
Estratégia Salde da Familia, o acompanhamento das familias do Programa Auxilio
Brasil e outros programas federais e estaduais de distribuigéo de renda,

Xl — no @mbito do Servigo Social, identificar as necessidades e realizar as
acbes necessarias ao acesso a oxigenoterapia,

XIV - executar outras atividades correlatas.

. Segdo IV .
DO FISIOTERAPEUTA DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF
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Art. 17. Constituem atribuigées do Fisioterapeuta-NASF:

| - planejar agées na atengao a salde da crianga, da mulher, do adulto e do
idoso, abrangendo também o atendimento de pacientes restritos ao leito, em conjunto
com a equipe;

Il — desenvolver atividades em educagdo para a saude na
comunidade/unidade, incluindo atendimento em grupos e domiciliares;

IIl — implantar e implementar, juntamente com membros da equipe, agoes
preventivas interdisciplinares em grupos;

IV — contribuir, juntamente com a equipe, para a humanizagdo do
atendimento;

V — atender integralmente os usuarios, juntamente com toda a equipe;

VI — oferecer ampliacdo da cobertura da assisténcia apoiado por equipe
interdisciplinar;

VII - utilizar os recursos ja disponiveis na rede publica;

VIl - realizar atividades a partir da realidade dos usuarios levantada no
plano de prioridades desenvolvido entre a equipe e a comunidade;

IX — atuar junto aos outros profissionais apoiando ou organizando grupos ja
atendidos na UBS (idosos, hansenianos, diabéticos, gestantes, hipertensos, obesos,
cardiopatas, portadores de necessidades especiais, etc.),

X — participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliagao
das agbes no territdrio de abrangéncia das unidades basicas de saude da familia;

X| — executar as atividades de orientagao e tratamentos para a recuperagao
de doentes, acidentados por traumas ou AVCs, com técnicas especiais de reeducagao
muscular e postural, para restabelecer a reabilitagao funcional de 6rgdos ou membros;

XIl — orientar familiares e toda a comunidade nos cuidados e adaptagdes
de pessoas com necessidades especiais;

XIll — planejar estratégias de agao para promogao de saude envolvendo as
diversas categorias profissionais em atuagéo juntamente com a equipe interdisciplinar,

XIV - atuar de forma integral junto as familias, através de acdes
interdisciplinares e intersetoriais, visando a assisténcia e a inclusao social das pessoas
portadoras de necessidades especiais,

XV — auxiliar na implantagado do Cartdo Nacional de Saude;

XVI — atender as normas de higiene e seguranga do trabalho;

XVIl - realizar atendimento e acompanhamento domiciliar a pacientes
restritos aos domicilios;

XVIII - realizar grupos operativos e educativos;

XIX - realizar acompanhamento de pacientes com oxigénio domiciliar;

XX — emitir relatérios aos 6rgéos superiores quando solicitado, e responder
quando a questionamentos referente a atuagéo do cargo/fungéo;

XVII — executar outras atividades correlatas.

Segéo V .
DO FONOAUDIOLOGO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF
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Art. 18. Constituem atribuices do Fonoaudiélogo-NASF:

| — prestar assisténcia no campo da fonoaudiologia, na area da prevengao,
educacdo e de patologias da comunicagdo humana, no que se refere a voz, fala,
linguagem e audicdo, no atendimento na unidade e ou comunidade;

Il — identificar, junto com a equipe médica, problemas ou deficiéncias
ligadas 2 comunicacdo oral, empregando técnicas proprias de avaliagdo e fazendo o
treinamento fonético de dicgdo e impostacao de voz dos pacientes;

Il — realizar atendimento nas unidades de salide e domicilios individual ou
compartilhado;

IV — participar das atividades de educacdo permanente a saude;

V — reabilitar érgao do aparelho fonador, observando as condigoes
auditivas periféricas e centrais, vestibulares, cognitivas, orofaciais, na linguagem oral e
escrita, fala, fluéncia, voz e degluticao;

VI — promover a qualidade de vida e contribuir para o meio ambiente mais
saudavel; participar do processo de trabalho das Unidades de Saldde da Familia e
comunidade;

VIl — auxiliar na implantagcdo do Cartao Nacional de Sadde;

V1l — atender 4s normas de higiene e seguranca do trabalho;

IX — executar outras atividades correlatas.

Secgédo VI i i )
DO TERAPEUTA OCUPACIONAL DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA -
NASF

Art. 19. Constituem atribuicées do Terapeuta Ocupacional-NASF:

| - examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar
tratamentos de terapia ocupacional, quanto as suas capacidades e deficiéncias;

Il - requisitar, realizar e interpretar exames;

Ill — orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;

IV — orientar e coletar dados estatisticos sobre os resultados dos testes e
proceder a sua interpretacao;

V - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas
especiais de salde publica;

V1 - elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

VIl — eleger procedimentos de habilitagdo para atingir os objetivos
propostos a partir da avaliagao;

Vil - facilitar e estimular a participagdo e colaboragdo do paciente no
processo de habilitacao ou de reabilitagao;

IX — avaliar os efeitos da terapia, estimular, medir mudangas e evolugéo;

X — planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescrigoes
médicas;

X1 — redefinir os objetivos, reformular programas e orientar pacientes e
familiares;
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XIl = promover campanhas educativas;

Xl - produzir manuais e folhetos explicativos;

XIV — utilizar recursos de informatica;

XV — executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional;

XIV — desempenhar tarefas afins.

Segédo VIl
DO NUTRICIONISTA DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

Art. 20. Constituem atribuicées do Nutricionista-NASF:

| — exercer atividades relativas a alimentacdo de pessoas sadias,
subnutridas ou doentes, realizar pesquisas e trabalhos de salde publica relacionados
com alimentagdo humana;

Il — conhecer e estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis
produzidos regionalmente;

IIl - promover a articulagao intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e
pomares comunitarios;

IV — capacitar equipes do Programa Estratégia Salde da Familia e
participar de agbes vinculadas aos programas de controle e prevencdo dos disturbios
nutricionais, como caréncia por nutrientes, sobrepeso, obesidade, doengas cronicas nao
transmissiveis e desnutricao;

V/ — elaborar, em conjunto com as equipes do Programa Estratégia Saude
da Familia, rotinas de atencao nutricional e atendimento para doencas relacionadas a
alimentacdo e nutrigdo, de acordo com protocolos de atengéo basica, organizando a
referéncia e a contrarreferéncia do atendimento;

VI - realizar atendimento e acompanhamento domiciliar a pacientes

restritos aos domicilios;

VIl - realizar grupos operativos e educativos;

VIII — emitir relatérios aos 6érgdos superiores quando solicitado, e
responder quando a questionamentos referente a atuagédo do cargo/fungao;

IX — executar outras atividades correlatas.

Segéo VIl
DO EDUCADOR FiSICO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

Art. 21. Constituem atribuigbes do Educador Fisico-NASF:

| = planejar, na atengédo a saude da crianga, da mulher, do adulto e do
idoso, atividades de recuperagéo fisica;

Il = conduzir as oficinas de atividade fisica,

Ill - desenvolver atividade fisica e praticas junto a comunidade, através de
grupos operativos e educativos,

IV - veicular informag6es que visem a prevengao;

V — minimizagéo dos riscos e a protegdo de vulnerabilidade, buscando a
produgdo do autocuidado, incentivar a criagdo de espagos de incluséo social, com
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acdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por
atividade fisica regular, do esporte e lazer, pratica corporais;

VI - proporcionar educagdo permanente em atividade fisica/praticas
corporais, nutricdo e salde juntamente com as Equipes de ESF, sob a forma de
coparticipagdo, acompanhamento supervisionado, discussao de caso e demais
metodologias da aprendizagem em servigos, dentro de um processo de Educagao
permanente;

VIl - articular agées de forma integrada as Equipes de ESF, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da
Administragao Publica;

VIl - contribuir para a ampliagdo da utilizagdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social e combate a violéncia;

IX - identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial
para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais em conjunto com as Equipes
de ESF;

X - capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude
para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividade
fisica/praticas corporais;

X| - supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades
desenvolvidas pelas Equipes ESF na comunidade, articular parcerias com outros
setores da area junto com as Equipes de ESF e a populagao visando ao melhor uso dos
espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas
corporais; promover eventos que estimulem agbées que valorizem atividade
fisica/praticas corporais e sua importancia para saude da populagéo

XIlI — executar outras atividades correlatas.

Segédo IX
DO FARMACEUTICO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

Art. 22. Constituem atribuicbes do Farmacéutico-NASF:

| — coordenar e executar as atividades de assisténcia farmacéutica no
ambito da atengéo basica;

Il — auxiliar os gestores e a equipe de saude;

Il — auxiliar os gestores e a equipe de saude no planejamento das agdes e
servicos de assisténcia farmacéutica na atengéo basica, assegurando a integridade e a
intersetorialidade das agdes de saude;

IV — promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto a
populagdo e aos profissionais da atengdo basica, por intermédio de agdes que
disciplinem a prescri¢éo, a dispensagao e o uso,

V - assegurar a dispensagdo adequada dos medicamentos e viabilizar a
implementagéo da atengéo basica,

VI — selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e insumos,
com garantia da qualidade dos produtos e servigos;

VIl - receber, armazenar e distribuir adequadamente os medicamentos na
atencgao basica;
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inclusive os medicamentos fitoterapicos, na perspectiva da obtengéo de resu
concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagao;

. IX — subsidiar o gestor, os profissionais da saude e as equipes de ESF com
informagdes relacionadas 4 morbimortalidade associados aos medicamentos;

X — elaborar, em conformidade com as diretrizes epidemioldgicas, projetos
na area da atengao/assisténcia farmacéutica a serem desenvolvidos;

Xl — intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos, em
conformidade com a equipe de atencdo basica, visando uma farmacoterapia racional e a
obtencédo de resultados definidos e mensuraveis, voltando @ melhoria da qualidade de
vida;

XIl - estimular, apoiar, propor e garantir a educagdo permanente de
profissionais da atengdo basica envolvidos em atividades de atengéo/assisténcia
farmacéutica;

XIllI — treinar e capacitar os recursos humanos da atencdo basica para
cumprimento da atividade referente a assisténcia farmacéutica;

XIV — executar outras atividades correlatas.

CAPITULO IV )
DO PROGRAMA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PACS

Art. 23. Ao Programa de Agente Comunitario de Saude-PACS compete:

| — visitar no minimo uma vez por més cada familia da comunidade,

Il — identificar situagdo de risco e encaminhar aos setores responsaveis;

Ill — pesar e medir mensalmente as criangas menores de dois anos e
registrar a informagao no Cartao da Crianga;

IV — incentivar o aleitamento materno;

V — acompanhar a vacinagao periédica das criangas por meio do cartdo de
vacinacao e de gestantes;

VI — orientar a familia sobre o uso de sono de reidratacao oral para prevenir
diarreias e desidratagéo em criangas,

VIl — identificar as gestantes e encaminha-las ao pré-natal,

VIII — orientar sobre métodos de planejamento familiar;

IX — orientar sobre prevengao de AIDS;

X — orientar a familia sobre preveng¢éao e cuidados em situagao de
endemias,

X| — monitorar dermatose e parasitose em criangas;

XIl — realizar agbes educativas para a prevengao do cancer cérvico-uterino
e de mama,

Xl — realizar agbes educativas referentes ao climatério;

XIV - realizar atividades de educagao nutricional nas familias e na
comunidade;

XV - realizar atividades de educagado em saude bucal na familia, com
énfase no grupo infantil;

XVI - supervisionar eventuais componentes da familia em tratamento
domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, diabetes e outras doengas
crénicas;

XVII - realizar atividades de prevengédo e promogéao da saude do idoso;

XVIII - identificar portadores de deficiéncia psicofisica com orientagao aos
familiares para o apoio necessario no proéprio domicilio.
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Secéo /
DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Art. 24. Constituem atribuigées do Agente Comunitario de Saude:

| — desenvolver agées que busquem a integragdo entre a equipe de saude e
a populagao abrangida pela USF, considerando as caracteristicas e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

[l — trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a
microarea;

Il — estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo agées
educativas, visando a promogao da saude e prevencao das doencgas, de acordo com o
planejamento da equipe;

IV — orientar as familias sobre a utilizagao dos servigos de saude disponiveis;

V — acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe;

VI — realizar agbes de educagao em saude e de mobilizagao social;

VII - orientar o uso de medidas de protecao individual e coletiva;

VIl - realizar mapeamento;

IX — cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

X — identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;

X| — identificar areas de risco;

XIl — orientar as familias para utilizagao adequada dos servicos de saude,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontolégico,
quando necessario;

XIIl - realizar a entrega no domicilio do usuario, das marcagdes de exames e
consultas periodicamente;

XIV — realizar agbes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas
prioritarias da atencéo basica;

XV - realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade;

XVI - estar sempre bem informado e informar aos demais membros da
equipe sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em
situagéo de risco;

XVII — desenvolver agdes de educacgéo e vigilancia a saude com énfase na
promogéo da saude e na prevengéo de doengas;

XVIIl - promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando
desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

XIX - identificar parceiros e recursos evidentes na comunidade que possam
ser potencializados pelas equipes,

XX - participar em carater excepcional de campanhas de controle de
endemias e epidemias, mediante convocagao do setor responsavel,

XXI - atender as normas de higiene e seguranga do trabalho,

XXII - executar outras atividades correlatas.
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Art. 25. Sao requisitos especificos para o exercicio das atividades de Agente
Comunitario de Saude:

| - residir na 4rea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagao
do edital do processo seletivo publico;

Il — ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas:

IIl — ter concluido o ensino médio.

§ 1° Quando nao houver candidato inscrito que preencha o requisito previsto
no inciso Il do caput deste artigo, podera ser admitida a contratacdo de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§ 2° O Agente Comunitario de Saude devera comprovar anualmente, na
forma estabelecida em decreto, residéncia em sua area de atuagao.

§ 3° Caso o Agente Comunitario de Saude adquira casa propria fora da area
geografica de sua atuagédo, sera excepcionado o disposto no inciso | do caput deste
artigo e mantida sua vinculagdo @ mesma equipe de saude da familia em que esteja
atuando, podendo ser remanejado, na forma de regulamento, para equipe atuante na
area onde esta localizada a casa adquirida.

§ 4° A definicao de area geografica a que se refere o § 3° deste artigo sera
designada por Decreto.

§ 5° A area geografica a que se refere o § 3° deste artigo sera alterada se
houver risco a integridade fisica do Agente Comunitario de Saude ou de membro de sua
familia decorrente de ameaca por parte de membro da comunidade onde reside e atua.

§ 6° A apresentagdo de declaragédo falsa de residéncia pelo Agente
Comunitario de Saude, apurada em processo administrativo disciplinar, sera considerada
falta grave, sujeita a pena de demisséo.

Art. 26. O Agente Comunitario de Salude tem as unidades de saude da
familia como distrito sanitario de referéncia e cadastramento.

Paragrafo unico. O cargo de Agente Comunitario de Salde sera quantificado
por Distrito Sanitario, de acordo com o estabelecido em decreto, devendo ser
considerado o numero de familias cadastradas junto as unidades de saude da familia.

CAPITULOV
DO PROGRAMA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - PACE

Art. 27. Ao Programa de Combate as Endemias — PACE compete:

| — desenvolver atividades de vigilancia, prevengéo e controle de doengas e
promogéo da saude em conformidade com as diretrizes do SUS;

Il - combater a dengue, doenga transmitida através da picada do
mosquito Aedes aegypti;

Il — realizar vistorias em armadilhas, de sete em sete dias;
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municipio;
V — fazer reconhecimento geografico para que se tenha um conhecimento
mais especifico das areas trabalhadas:

VI - realizar levantamento de indices e tratamento nas areas de foco, a
cada dois meses, durante um ano:

VIl — promover palestras educativas;

VIII — providenciar atendimento as denuncias;

IX — relacionar todos os trabalhos realizados diariamente e, posteriormente,
encaminhar relatérios ao Ministério da Saude.

Segéo |
DO AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Art. 28. Constituem atribuicées do Agente de Combate as Endemias:

| — mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores;

Il — estar em contato permanente com a populagao, desenvolvendo agoes
educativas e de mobilizagdo social, visando & promogao da saude e prevengao das
doencas endémicas;

Il — desenvolver estratégias para conhecer a realidade do local a ser
trabalhado; diagndstico social;

IV — trabalhar com indicadores mensuraveis dos agravos existentes no
Municipio;

V — conhecer os meios de comunicagdo mais utilizados pelo publico a ser
trabalhado e desenvolver materiais educativos (folders, cartazes, cartilhas) apos este
reconhecimento e de acordo com as necessidades especificas desse publico;

VI — desenvolver agdes que envolvam a participagdo comunitaria;

VIl — trabalhar com recursos instrucionais em saude por intermédio de
gincanas, palestras, oficinas, visitas domiciliares;

VIl — elaborar programacgao e relatorio mensal;

IX — participar de campanhas preventivas;

X —incentivar atividades comunitarias;

XI — promover comunicagdo entre unidades de saude, autoridades e
comunidade;

XIl - participar de reunides profissionais;

Xl = atuar junto aos domicilios informando os seus moradores sobre as
doengas endémicas, seus sintomas e riscos e o agente transmissor,

XIV - informar o morador sobre a importancia da verificagdo da existéncia
de larvas ou mosquitos transmissores da dengue na casa ou redondezas;

XV - vistoriar os comodos da casa, acompanhado pelo morador, para
identificar locais de existéncia de larvas ou mosquito transmissor da dengue;

XVI - orientar a populagdo sobre a forma de evitar e eliminar locais que
possam oferecer risco para a formagéo de criadouros do Aedes aegypti,

XVII — promover reunibes com a comunidade para mobiliza-la para as
agoes de prevengao e controle a dengue;
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XVIII = comunicar ao instrutor/supervisor a existéncia de criadou
larva Ou mosquito transmissor da dengue, que dependam de tratamento quimico, da
Interveniéncia da vigilancia sanitaria ou de outras intervengées do poder publico;

o XIX — encaminhar os casos suspeitos de dengue a unidade de saude mais
proxima, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de Saude;

XX — executar outras atividades correlatas.

N Art. 29 O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

| — ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo inicial, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas;

Il - ter concluido o ensino médio.

Paragrafo unico. Quando nao houver candidato inscrito que preencha o
requisito previsto no inciso |l do caput deste artigo, podera ser admitida a contratagéo de
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio
no prazo maximo de 3 (trés) anos.

Art. 30. O cargo de Agente Comunitario de Saude sera quantificado por
Distrito Sanitario, de acordo com o estabelecido em decreto, devendo ser considerado o
numero de familias cadastradas junto as unidades de saude da familia.

CAPITULO VI
DO ViINCULO LABORAL

Art. 31. O vinculo laboral entre 0 municipio e o detentor de fungao publica
dar-se-a mediante Contrato de Direito Administrativo.

Art. 32. O Contrato de Direito Administrativo nao cria vinculo empregaticio
permanente, sendo que o contratado nao € considerado servidor publico efetivo.

Art. 33. O prazo de vigéncia do Contrato de Direito Administrativo sera
vinculado a duragao do Programa.

Art. 34. A selegdo dos profissionais para atendimento aos programas de
que trata esta Lei sera realizada por meio de Processo Seletivo Publico.

CAPITULO VI
DA RESCISAO CONTRATUAL

Art. 35. O Contrato de Direito Administrativo sera rescindido, sem direito a
qualquer tipo de indenizagéo ao contratado nas seguintes hipoteses:

| — unilateralmente, pela Administracéo, em caso de:

a) interesse publico,

b) pela ocorréncia de 3 (trés) faltas, injustificadas, consecutivas ou 6 (seis)
alternadas, em 1 (um) ano;
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C) pela ndo-observancia das atribuigdes e demais normas constante
Lei Complementar;

d) pela infragao a qualquer uma das clausulas do contrato;

Il - por acordo entre as partes;

[l — pela extingdo ou suspensao do Programa.

§ 1° Sem prejuizo das hipéteses previstas nos incisos | a Ill desta Lei,
poderao ser os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias
demitidos quando houver:

a) pratica de falta grave, bem como insuficiéncia de desempenho, apurada
em processo administrativo em que se assegure o contraditorio e a ampla defesa;

b) acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

c) necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de despesa.

§ 2° No caso do Agente Comunitario de Saude, o contrato também podera
ser rescindido unilateralmente na hipétese de nao-atendimento ao disposto no § 6° do
art. 25 ou em fungao de apresentagao de declaragao falsa de residéncia.

CAPITULO VIII
DOS DIREITOS DO CONTRATADO

Art. 36. Ficam assegurados ao contratado os seguintes direitos:

| — Revisao salarial anual, sempre na mesma data e no mesmo indice dos
servidores publicos municipais;

Il — décimo terceiro salario;

lIl — férias anuais, apos 12 (doze) meses de contrato, acrescidas de 1/3 do
salario;

IV — recolhimento da contribuigdo social para o INSS;

V - licenga gestacao de 180 (cento e oitenta) dias;

VI - licenga paternidade de 20 (vinte) dias,

VIl - 1 (um) dia para doagao de sangue;

VIII - 8 (oito) dias para nupcias;

IX - 8 (oito) dias consecutivos em razdo de falecimento do cénjuge,
companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob a guarda ou tutela
e irmaos;

X -1 (um) dia em razao do falecimento dos avos, sogros, tios e sobrinhos.

Paragrafo Unico. As concessdes deste referido artigo serao concedidas
mediante comprovacao documental.

CAPITULO IX
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 37. Fica autorizado o aproveitamento de servidor do quadro efetivo da
Prefeitura Municipal que possuir a qualificagdo exigida para a fungdo nos programas
instituidos por esta Lei.

§ 1° Faz jus a uma gratificagdo de 20% (vinte por cento) sobre o
vencimento do cargo efetivo o servidor que venha a desempenhar a fungédo de
coordenador de programa.
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nos Programas estabelecidos nesta Lei, e os mesmos poderdo optar pelo vencimento do
cargo efetivo ou o salario da fungdo e fica comprometido em cumprir os demais
dispositivos desta Lei.

§ 3° Ao servidor ocupante do cargo efetivo de Agente Comunitario de
Saude, disciplinado pela Lei Municipal que ‘“Institui o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimento dos Servidores do Municipio de Mario Campos/MG, fica assegurado o direito
a opg¢ao pelo vencimento do cargo efetivo, ou pelo piso salarial estabelecido por esta lei.

Art. 38. Fica autorizada a atuagdo do Educador Fisico do NASF e o
Fisioterapeuta do NASF no Programa de Estratégia de Satude da Familia-ESF.

Art. 39. Fica assegurado ao Agente Comunitario de Saude e ao Agente de
Combate as Endemias a aposentadoria especial e o adicional de insalubridade no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o salario minimo.

Art. 40. Fica assegurado o piso salarial ao Agente Comunitario de Saude e
ao Agente de Combate as Endemias nao inferior a 2 (dois) salarios minimos, cujo valor
sera atualizado no més imediato ao repasse da Uniéo.

Art. 41. Ficam convalidados todos os atos, agdes e procedimentos
praticados pela Administragéo Publica, inerentes aos programas de que trata esta Lei.

Art. 42. As despesas criadas por esta Lei nao afetarao as metas de
resultados fiscais previstas pela Lei de Diretrizes Orgamentarias e a estimativa de
impacto orgamentario e financeiro passa a fazer parte integrante desta Lei, conforme
Anexo lI.

Art. 43. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 44. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente as Leis
Municipais n° 449, de 10 de janeiro de 2013; 633, de 17 de outubro de 2018; 668, de 26
de novembro de 2019; e 669, de 10 de dezembro de 2019.
Prefeitura Municipal de Mario Campos, de de 2022.
Q.

Anderson Ferreira Alves
Prefejto Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPO

1. ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF

Estado de Minas Gerais

ANEXO |

FUNGAO PUBLICA N° VAGAS CARS?E:‘:‘;%R'A SALARIO (R$) | GRAU DE ESCOLARIDADE
Superior Completo em
Coordenador - ESF 02 40 3.509,00 Medlcm.a, N Enfermagem,
Farmacia, Fisioterapeuta +
registro no conselho de classe
ﬂé_dico - ESF 06 40 12.889,80 Superior Completo/Habilitado
Cirurgido-Dentista - ESF 06 40 3.289,00 Superior Completo/Habilitado
Enfermeiro - ESF 06 40 3.289,00 Superior Completo/Habilitado
Educador Fisico - ESF 02 20 1.429,45 Superior Completo/Habilitado
Fisioterapeuta - ESF 02 40 2.125,20 Superior Completo/Habilitado
Técnico em Enfermagem - ESF 20 40 1.437,80 Ensino Médio/Habilitado
Técnico em Saude Bucal - ESF 06 40 1.437,80 Ensino Médio/Habilitado
Auxiliar em Saude Bucal — ESF 06 40 1.393,80 Ensino Fundamental/Habilitado

2. NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF

FUNGAO PUBLICA N° VAGAS cm;z:ﬂ;«g:fnm SALARIO (R$) | GRAU DE ESCOLARIDADE
Superior Completo: Psicdlogo,
Assistente Social,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo,
Coordenador - NASF 02 40 3.509,00 Terapeuta Ocupacional,
Nutricionista, Educagdo Fisica
+ registro no conselho de
classe
Psicélogo - NASF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado
Assistente Social - NASF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado
ﬁolerapeuta - NASF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado
Educador Fisico — ESF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado
Fonoaudiélogo - NASF 04 20 1.265,00 Superior Completo/Habilitado
Terapeuta Ocupacional - NASF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado
Nutricionista - NASF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado
Farmacéutico - NASF 02 30 1.897,50 Superior Completo/Habilitado

3. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

FUNGAO PUBLICA N° VAGAS CAng‘:“;'g'A‘fR'A SALARIO (R$) | GRAU DE ESCOLARIDADE
Ensino Meédio Completo +
Agente Comunitario de Salide - ESF 35 40 2.424,00 Curso introdutério de no
minimo 40 horas
4. PROGRAMA AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
R M-I . e I R
FUNGAO PUBLICA VAGAS HORARIA SALARIO (R$) GRAU DE ESCOLARIDADE
SEMANAL
Ensino Médio Completo +
Agente de Combate as Endemias 16 40 2.424,00 Curso introdutdrio de no
minimo 40 horas
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Estado de Minas Ge

ANEXO Il
APROPRIAGAO DE DESPESA

rais

ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA — ESF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAMPOS __

CARGA
FUNGCAO PUBLICA N° VAGAS HORARIA SALARIO (R$)
SEMANAL
Coordenador - ESF 02 40 3.509,00 7.018,00
Médico - ESF 06 40 12.889,80 77.338,80
Cirurgido-Dentista - ESF 06 40 3.289,00 19.734,00
Enfermeiro - ESF 06 40 3.289,00 19.734,00
Educador Fisico - ESF 02 20 1.429,45 2.858,90
Fisioterapeuta - ESF 02 40 2.125,20 4.250,40
Técnico em Enfermagem - ESF 20 40 1.437,80 28.756,00
Técnico em Saude Bucal - ESF 06 40 1.437,80 8.626,80
Auxiliar em Saude Bucal — ESF 06 40 1.393,80 8.362,80
SUBTOTAL R$ 176.679,70
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL = 21,12% R$ 37.314,75
TOTAL R$ 213.994,45
NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA — NASF
f o SARGR ‘ TOTAL
FUNGAO PUBLICA N° VAGAS HORARIA SALARIO (R$) (R$)
SEMANAL
Coordenador - NASF 02 40 3.509,00 7.018,00
Psicélogo - NASF 02 30 1.897,50 3.795,00
Assistente Social - NASF 02 30 1.897,50 3.795,00
Fisioterapeuta - NASF 02 30 1.897,50 3.795,00
Educador Fisico — ESF 02 30 1.897,50 3.795,00
Fonoaudiélogo - NASF 04 20 1.265,00 5.060,00
Terapeuta Ocupacional - NASF 02 30 1.897,50 3.795,00
Nutricionista - NASF 02 30 1.897,50 3.795,00
Farmacéutico - NASF 06 30 1.897,50 11.385,00
B ) "SUBTOTAL | R$ 46.233,00
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL = 21,12% R$ 9.764,41
TOTAL R$ 55.997,41
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CARGA
FUNGAO PUBLICA N° VAGAS HORARIA SALARIO (R$) Tg;?"
SEMANAL
Agente Comunitério de Saude - ESF 35 40 2.424,00 84.840,00
i - ' SUBTOTAL 84.840,00
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL =21,12% R$ 17.918,21
TOTAL R$ 102.758,21
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
CARGA
FUNGAO PUBLICA N°VAGAS | HORARIA | SALARIO (R$) T(‘:;?L
SEMANAL
Agente de Combate as Endemias 15 40 2.424,00 36.360,00
- - - - SUBTOTAL ~36.360,00
REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL = 21,12% R$ 7.679,23
L Glie dotas Sdeg.- a0 g o g g Ty piens
TOTAL R$ 44.039,23
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ANEXO Il

SINTESE DO GASTO MENSAL COM PROGRAMAS DE SAUDE

Estado de Minas Gerais

Estratégia Sadde da Familia - ESF

R$ 213.994,45

Agente Comunitario de Saude da Estratégia Saude da Familia — ESF

R$ 102.758,21

Nucleo de Apoio a Saide da Familia - NASF R$ 65.997 41
44, A
Agente de Combate as Endemias — ACE R$ 44.039,23
TOTAL R$ 416.789,30
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIO CAN[POS/E-A-;{
Estado de Minas Gerais o2 a0

s =
< =
ANEXO IV S =
S (Projeto de Lei n° /2022) ONL 25/
] TERY
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO -
R (ARTs. 15 E 16 — LEI COMPLEMENTAR N° 101/00)
| - CARACTERIZAGAO DA DESPESA:
Org&o responsavel pela despesa: Secretaria Municipal de Saude
Objeto da despesa: Despesas com pessoal
Valor estimado da despesa:
Fonte do recurso:
Dotagao orgamentaria:
Natureza da despesa: Obrigatéria de Carater Continuado (X ) * Preencher Campos Il e IlI
Outras () * Preencher Campo lll
Il - DESPESA OBRIGATORIA DE CARATER CONTINUADO
IMPACTO ORGCAMENTARIO - em R$
EXERCICIO 2° EXERCICIO
EXERCICIO ANTERIOR ATUAL 1° EXERCICIO SUBSEQUENTE SUBSEQUENTE
R$3.708.581,35 R$4.447,741,02 R$5.557.190,70 R$5.557.190,70

METODOLOGIA: A metodologia de célculo utilizada foi o exame comparativo da média aritmética das dotagdes
orgadas e das efetivamente executadas no exercicio anterior, no atual e a perspectiva de evolugao das receitas para
os exercicios seguintes, de que trata a despesa.

DECLARAGAO

Declaramos, nos termos do § 2°, do art. 17, da Lei Complementar n® 101, de 5 de maio de 2000, que a despes:
ora criada/aumentada nao afetara as metas de resultados fiscais, uma vez que seus efeitos financeiros serao
compensados através da(o)
+ = uu rancyeli Pena
Mério Campos, 45 _ de Qoqud¥s.  de 2022 @ o g

AV V)] _ - * 43 Mano Campos
Unidade Gestora

Il - DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

DECLARAGAO

Declaro, para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101, de 4 de mai
de 2000, que a despesa supramencionada tem dotagdo especifica e suficiente, estando adequada orgamentaria
financeiramente com a Lei Orgamentaria Anual e compativel com o Plano Plurianual € com a Lei de Diretrize
Orgamentarias.

riscila prggg‘v‘%‘"‘
Mario Campos, A% de , de 2022 contedord” e cazenda
pou s e # vouc
Unidade Gestora ORDENADOR DE DESPESAS

33



