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PREFEITURA

Mario Campos

Cuidando da nossa gente,
transFormando o nosso Futuro,

Mirio Campos, 12 de setembro de 2025.

MENSAGEM DE VETO N° 16/2025

B ]

Senhor Presidente, C@ _

Burgd] -

Cumprimentando-o cordialmente, venho, por meio deste; conunicar a Vossa Exceléncia, que
nos termos previstos no §1° do art. 105 da Lei Organica Municipal, veto integralmente, o Projeto de
Lei n° 93, de 26 de agosto de 2025, aprovado por esta Casa Legislativa, que “Institui a Politica de

Transparéncia nas Escolas Publicas do Municipio de Méario Campos”.

Apbs andlise técnica e juridica, com manifestagSes da Secretaria Municipal de Educacgéo, da
Advocacia-Geral do Municipio e do Sindicato Unico dos Trabalhadores em Educago de Minas

Gerais — SindUTE, restou indicada a necessidade de veto aos seguintes dispositivos:

1. Incisos I ao IV do Caput do art. 1°

L estabelecer uma maior relagéo e interagdo entre a comunidade escolar, as escolas ¢ a
Administragdo Publica;

1I. disponibilizar ao cidad&o informagdes a respeito do repasse da Secretaria Municipal
de Educagdo as escolas;

II.  permitir o conhecimento ptblico da alocag@io dos recursos nas escolas municipais, e

IV.  garantir que o cidaddo possa exercer seu direito de fiscalizag8io sobre a utiliza¢do do

dinheiro publico.

Das razdes do Veto

Em que pese a boa intencio do legislador, o projeto em anélise ndo apenas aborda a
transparéncia, como também impde deveres j4 contemplados em outras legislagBes. Ademais, ainda

que a proposi¢do busque reforgar a transparéncia, tal finalidade jé se encontra assegurada por normas

de abrangéncia nacional, tais como:

* alLeide Acesso a Informagiio (Lei n° 12.527/2011);

* apropria Constituigdo Federal (art. 37, caput), que consagra o principio da publicidade;

e alein®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo

nacional;
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Cumpre esclarecer que a Secretaria Municipal de Educacfio nfo realiza repasses diretos de
recursos do orgamento municipal as escolas. Existe, sim, um orgamento geral da Secretaria, cuja
execugfio e fiscalizagio podem ser acompanhadas no Portal da Transparéncia no site oficial da
Prefeitura.

Quanto aos recursos federais recebidos pelo Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) —
regido pela Resolugdo CD/FNDE/MEC n° 15/2021, a execugfo ¢ a prestacdo de contas sfio realizadas
diretamente pelos Caixas Escolares (Lei Municipal n® 13/1997). Os Caixas Escolares possuem
instAncias administrativas ¢ deliberativas (Assembleia, Diretoria ¢ Conselho Fiscal, com participagéo
de pais e comunidade), garantindo, assim, o acesso social a deliberagéio, execucéo ¢ fiscalizagfio das
verbas federais. Apesar de os membros do poder legislativo néo poder compor os Conselhos, néo ha

impedimento de que participem das reunides.

2. Incisos I, II, IV, Ve VI do art. 2°

L. nome das escolas;

1L valor dos repasses realizados pela Secretaria Municipal de Educagéo;
IV.  numero total de servidores lotados na escola, discriminados por cargo;
V. numero de servidores que estejam licenciados;

VI.  relagfo de assiduidade dos professores.

Das razdes do Veto

Inerente ao inciso I da referida proposigio, destaca-se que as informagdes nele previstas ja s@o
amplamente divulgadas no Portal da Transparéncia deste Municipio, por meio do sitio eletrdnico

disponivel no seguinte enderego:

https://pmmariocampos.cidadesme.com. br/portaltransparencia/publica/recursosHumanos/recursost

umanos.xhtml.

Desta maneira, com o intuito de ilustrar a forma de consulta, apresenta-se, a seguir, alguns

registros de tela contendo demonstra¢Ses pontuais acerca do objeto proposto:
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Figura 4 Exemplo de filtragem da relagio de servidores por unidade escolar: basta selecionar a escola desejada e, ao realizar a
pesquiso, serd exibida a lista correspondente de servidores

Embora se reconheca a boa intengfio do legislador, a proposicéo legislativa viola o direito a
privacidade e & intimidade (art. 5°, X, da CF), uma vez que a divulgacdo de licengas e assiduidade
pode expor dados pessoais dos servidores, a Lei Geral de Prote¢iio de Dados — LGPD (Lei n°
13.709/2018), que obriga a Administragéo Publica a tratar dados pessoais apenas quando estritamente
necessarios e de forma anonimizada e o principio da razoabilidade e proporcionalidade (CF, art. 5°,
LIV), pois a exigéncia extrapola o dever de transparéncia piblica, impondo ingeréncia sobre aspectos

funcionais e sensiveis da vida funcional dos servidores.

Destaca-se ainda, trecho da manifestagio aportada pelo Sindicato Unico dos Trabalhadores

em Educagfo de Minas Gerais — SindUte:

“A Constitui¢do (art. 206, V) e a LDB (art. 67) asseguram a valorizagio dos
profissionais da educagéo. A divulgagio da assiduidade em pagina publica,
em vez de fortalecer a gestdo democratica, gera constrangimento,
estigmatizagdo e persegui¢do, invertendo a logica da transparéncia - que
deveria recair sobre a gestdo do poder publico e ndo sobre a vida funcional
individual dos docentes”.

Assim, tanto através do Portal da Transparéncia, Conselho Municipal de Educagéo ¢ Caixas
Escolares e Comisso Permanente de Educagdo, Cultura e Meio Ambiente da Cdmara Municipal de

Mario Campos, € possivel ao cidadfo exercer seu direito a fiscalizagfo do dinheiro publico.

Portanto, a matéria ja encontra adequada regulamentagfio e aplicagéio, nfio se justificando a

criagdo de novas obrigagGes que possam gerar riscos de ilegalidade, inseguranga juridica e

inviabilidade pratica para a Administragdo Municipal.
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Feitas essas considera¢es, remanesce pendente de publicacéo apenas os dados constantes do
inciso III, do artigo 2°, dados estes os quais nos comprometemos a inseri-los no portal da
transparéncia, caso possa ser atendido pelo sistema de informética, ou caso contrério, através da

inser¢do de um link na pagina oficial da Prefeitura de Mario Campos.

Essas, Senhor Presidente, so as razdes que me conduziram a vetar o Projeto de Lei em causa,

as quais submeto & elevada apreciagio dos Senhores Membros desta Casa Legislativa.

Andres‘gﬁfcwida Rocha Rodrigues

Prefeita Municipal

Excelentissimo Senhor

Vereador Reinaldo Francisco Silva De Magalhdes
DD. Presidente da CAmara Municipal

Mario Campos/MG
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oficio Sind-UTE Subsede Betim n
2025.

Betim, 09 de setembro de

Lei n° 81 de 26 de agosto de 2025 que “Institui a

Assunto: Analise da Proposi¢éo de d d
Municipais de Mario Campos

Politica de transparéncia nas Escolas

Exma. Sra.
Andresa Aparecida Rocha Rodrigues

Prefeita do Municipio de Mario Campos

Clc.

lima. Sra.
Marcelina Maria Campos Franca

Secretaria Municipal de Educagéo

limo. Sr.
Fernando dos Santos Resende
Procurador do Municipio de Mario Campos

Com os cordiais cumprimentos.

Chegou ao conhecimento deste sindicato a Proposigéo Legislativa n” 81/2025, em
tramitacdo na Camara Municipal de Mario Campos. O referido projeto trouxe preocupacoes

3 esta entidade pelas graves violagbes que pode trazer aos direitos dos educadores e das
educadoras do Municipio, além de afrontas a Constituicdo e a Legislagoes Federais,

conforme passa a expor.

| - RELATORIO

O Projeto de Lei 81/2025, em tramite na Camara Municipal de Marioc Campos, em seu art.
2° determina que o Executivo Municipal disponibilize, no sitio eletrénico da Prefeitura,

informagdes sobre as escolas publicas municipais, incluindo:
« Nome das escolas;
« Valores dos repasses da Secretaria Municipal de Educagao;
« Numero de alunos atendidos (inclusive da educagao especial);

« Numero de servidores lotados, discriminados por cargo;

R. Baom Pastor, 198 - Fladélla, Betim- MG, 32670-214
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» Numero de servidores licenciados:

» Relagdo de assiduidade dos professores
Il - FUNDAMENTAGAOQ
1. Publicidade administrativa e seus limites

A Constituigio Federal (art. 37, caput) estabelece a publicidade como principio da
Administracdo Publica. Todavia, a publicidade ndo €& absoluta, devendo respeitar a
privacidade, a intimidade e a dignidade da pessoa humana (CF, art. 1° lll, e art 5°, X).
A Constituicio impde publicidade dos atos administrativos, mas essa deve se conciliar com

outros principios, como a legalidade e moralidade administrativa.

A divulgacéo de informagdes institucionais — como repasses de verbas e numero de alunos
— & legitima. Porém, a exposicdo de dados individualizados de servidores (assiduidade,
licengas) extrapola o dever de transparéncia e configura violagdo de direitos fundamentais.

O correto seria publicar dados institucionais (ex.: valores repassados as escolas, numero
de alunos atendidos, quadro geral de servidores), e ndo dados individualizados de
professores, que nao guardam pertinéncia direta com o controle social das verbas

publicas.

2. Violagao a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n® 13.709/2018)

O inciso V (servidores licenciados) e o inciso VI (assiduidade dos professores) envolvem
dados pessoais sensiveis, especialmente ligados a saude. A LGPD determina que tais
dados s6 podem ser tratados mediante finalidade especifica e proporcional, o que ndo se
observa na publicagdo em sitio eletrdnico de livre acesso, caracterizando afronta aos arts.
7° e 11 da referida lei.

Nesse diapasao, a divulgagdo ampla na internet ndo tem base legal suficiente e excede a
finalidade da transparéncia publica, configurando uso abusivo.

3. Impacto na valorizagao profissional f}p :

R Bom Pastor, 196 - Feadéifia, Betin - MG 32670-714
CNR: 85138 FA00a7.01




y

i
]

AR L

A Constituigdo (art 206, V) e a LDB (art. 67) asseguram 2 valorizacio dos profissionais
da educacdo A divuigac3o da assiduidade em pagina publica. em vez de fortalecer 3
gest3o democratica, gera constrangimento, estigmatizacio e perseguicio, invertendo a
6gic2 42 transparéncia — que devena recair sobre 2 gestio do poder pablico e ndo sobre
a vida funcional individual dos docentes.

4. Possivel inconstitucionalidade formal

O at 2° do projeto impde so0 Executivo cbrigagio de organizacio administrativa
{W&MMMMM“W&&M@PAL?
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Assim, caso a lei tenha se onginado exclusivamente do Legisiativo, ha vico de niciatva @
consequente inconstitucionabdade formal

il - CONCLUSAO

Diante do exposto, este Sindicato manifesta-se requerendo 3 Chefe do Executivo que
se posicione pelo veto & norma ndo regulamente ou aplique os incisos lesivos da le

Atenciosamente
e Dedor s Ll
_ — e ____“”h-'_
e S - e Subsece Setn

Andréa Deborah da Costa
Diretora do Sindicato Umico dos Trabalhadores em Educacio
de Minas Gerass — Subsede Betm
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